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PRINCIP FOR FOREBYGGENDE SPECIALPADAGOGISK BISTAND

Formal
At skabe vilkar for, at alle elever trives fagligt og socialt, for at sa fa elever som muligt har brug for at
modtage specialundervisning i saerligt tilrettelagte tilbud.

For at understgtte det daglige peedagogiske arbejde og den fagfaglige undervisning har vi pa
Susaskolen eget ressourcecenter. Malet med ressourcecentret er at understgtte og vejlede det
undervisende personale, samt give eleverne ekstra faglige og sociale tilbud, for at eleverne udvikler
sig fagligt og trives.

Ressourcecenteret bestar af vejledere pa flg. omrader: AKT (adfzerd, kontakt og trivsel), inklusion,
medie/materialer, dansk som andetsprog, IT, Innovation og faglige vejledere.

Ressourcecenteret

e Stgtter op om skolens underviserteam og SFO-team og deres arbejde med at skabe
deltagelsesmuligheder, trivsel, feellesskaber og faglighed for alle elever.

e Bidrager til, at den faglige og paedagogiske udvikling og praksis bygger pa den bedst
tilgaengelige viden om virkningsfulde indsatser.

e Understgtter indsatser, der skal forebygge, at elever ekskluderes fra deres naermiljg eller
faellesskaber pa skolen, herunder en hurtig indsats i forhold til elever, der er udfordret i deres
skolegang.

Ressourcecenteret kan fa ekstern bistand fra Center for Dagtilbud, Skole og Forebyggelse, PPR-
psykologer, paedagogisk rejsehold, tvaergdende socialradgiver, tale-hgre konsulent, ergoterapeut,
sundhedsplejerske, SSP konsulenter, uddannelsesvejleder mm.

Ledelsen fglger Igbende op pa alle klassers og alle elevers faglige, sociale og personlige udvikling. Det
sker bl.a. via klassekonferencer med leerere og paedagoger og opfglgning pa trivselskortlaegninger.
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